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 المستخلص

ودويهما  (Enhanced Business Reporting(EBR))هميي  ببي  القاايي  القزيييي الايهدف البحث الى بيان 

اليحاسب  على وفق ط وحات الاطاي اليفاهميي  اليشق ك من خلال القوسع الفاعل بحسين جودة الافصاح 

( بالافصاح عن اليسقويات الثلاث   اليقضيي  ف  القا ي  القزيييي EBRقبي  القاايي  القزيييي  )ببالإفصاح . 

ف  بزلييات الافصاح  )الاعيال ، الاسق ابيجي  ، اليوايد والزيليات والاداء( ولقحايق همدف البحث وبحكم الاصوي

اليزدل ( بم اخقياي عيي  البحث من مجقيع الاطاع  5102لسي    8ف  سوق الز اق للأوياق اليالي  )بزلييات يقم 

ً ماق حاً 02اليصايف اليديج  ف  سوق الز اق للأوياق واليقيثل  ب)–اليص ف   ً وباديم انيوذجا ( مص فا

سوق  أخذلاطاي اليفاهميي  لليش وع اليشق ك ،وبوصل البحث عدم  لقحسين جودة الافصاح اليحاسب  ي بكي إلى ا

الز اق للأوياق اليالي  ف  الاعقباي القغي ات الحاصل   ف  بزلييات الافصاح ولاسييا الافصاح عن انشط  

فضلا عن  عيها  الاسقدام  وبشجيع الوحدات الاققصادي  اليديج  ف  سوق الز اق للأوياق اليالي   ف  الافصاح

دم بواف  دليل  موحد ف  سوق الز اق للأوياق اليالي   يقضين مؤش ات خاص  بأنشط  الاسقدام   بقلاءم مع ع

ما نقج عيه بباين نسب القيام اليصايف سب  الافصاح عن أنشط  الاسقدام  واخقلاف ن ، مقطلبات البيئ  الز اقي 

ويزود ذلك إلى اليامي  بطبيق اليزايي  والق  بم  القجايي  عيي  البحث اليديج  ف  سوق الز اق للأوياق اليالي 

 والخب ة الادايي  .  5102اعقيادهما وفق مقطلبات البيك الي كيي الز اق  بداي  سي  

 

 ، اسق ابيجي  الاعيالدة الافصاح، جو، الافصاح اليحاسب القاايي  القزيييي  :الكلمات المفتاحية
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Abstract 

The research aims to demonstrate the importance of adopting Enhanced Business 

Reporting (EBR) and its role in improving the quality of accounting disclosure 

according to the propositions of the common conceptual framework through the active 

expansion of disclosure. By adopting the reinforcement reports (EBR) by disclosing the 

three levels included in the reinforcement report (business, strategy, resources, 

operations and performance) and to achieve the goal of the research and by virtue of the 

shortcomings in the disclosure instructions in the Iraqi Stock Exchange (Instructions 

No. 8 of 2015 amended), the research sample was selected from a community The 

banking sector - banks listed in the Iraq Stock Exchange represented by (15) banks and 

presenting a proposed model to improve the quality of accounting disclosure based on 

the conceptual framework of the joint venture. The economic units listed in the Iraq 

Stock Exchange in disclosing them, in addition to the lack of a unified guide in the Iraq 

Stock Exchange that includes indicators of sustainability activities that are compatible 

with the requirements of the Iraqi environment, and the different percentage of 

disclosure of sustainability activities, which resulted in varying rates of commitment of 

commercial banks The included research sample In the Iraq Stock Exchange, this is due 

to the mandatory application of standards that have been adopted and According to the 

requirements of the Central Bank of Iraq at the beginning of 2017 and administrative 

experience. 
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 المقدمة 

بواجه الوحدات الاققصادي  ف  الآون  الأخي ة بحديات بسقليم 

إعادة بغيي  اسق ابيجي  الإفصاح عن اليزلومات، لياابل  الطلب 

واليياص ة عليها ف  سياق البيئ  الزاليي  الق  بقطوي باسقي اي 

للاسقدام  والسز   لابخاذ إج اءات فويي  لدعم دوي مخ جات 

نظام مزلومات اليحاسب  اليالي  من خلال إدخال بحسييات على 

القاايي  الاائي ، عن ط يق بزييي الإفصاح عن اليزلومات غي  

لقحايق الثا  ف  اليزلومات وبحسين جودبها، ويبط  اليالي 

الوايدة ف  القاايي ، بيا يحاق أكب  قدي الاسق ابيجي  باليزلومات 

من الوضوح، ويوف  الابساق مع م وي الوقت، من خلال بطوي  

شكل ومحقوي القاايي  اليالي ، عن ط يق م اعاة بزدي الاسقدام  

والقوجه الاسق ابيج  للوحدة الاققصادي ، والقا ي  عن مسؤوليات 

 همن على جهودهما الوحدات الاققصادي  بجاه كاف  الاضايا. وأن بب

بجاه اليجقيع والبيئ  بط يا  أخلاقي  من خلال الاهمقيام بالقا ي  

 )  عن اليزلومات غي  اليالي  البيئي  والاجقياعي  والحوكيي 

ESG وغي هما من اليزلومات. وف  ضوء الحاج  لدعم جودة )

من  )  ها للضغوط فاد بم الابفاق بين كل   القاايي  اليالي   واسقجابق

FASB   وAICPA )  على بطوي انيوذج القاايي  اليالي  بيا يحد

  AICPA من الزيوب الحالي  لأنيوذج القا ي  اليال  حيث شكل 

اعلن عن اليسخ  الاولى لقا ي  الاعيال    Task Foreلجي  

 (Enhanced Business Reporting)  القزيييي 

اليبحث الاول   ال :الق بيباحثهوبأسيساً ليا بادم فأن البحث سيقياول 

البحث ويقياول اليبحث الثان  الجانب اليظ ي ويقياول  ميهجي 

اليبحث الثالث بوظيف القاايي  القزيييي  لقحسين جودة الافصاح 

اليحاسب  : جانب بطبيا  اليبحث ال ابع يقياول الاسقيقاجات 

 والقوصيات.

 

 المبحث الاول 

 منهجية البحث

                                        ـ مشكلة البحث 1

أن ضزف قدية القاايي  اليالي  الحالي  على بلبي  احقياجات 

مسقزيليها  كونها لا بواف  مزلومات بيكيهم من بكوين صوية 

شامل  عن اداء وقدية الوحدة الاققصادي  على خلق الايي  والحفاظ 

ما اث  سلبا على جودة يها ف  الاجل الاصي  والطويل  ، عل

الافصاح اليحاسب  ،وبالقال  ييكن بلوية مشكل  البحث ف  الاجاب  

 على القساؤلات البحثي  القالي   : 

( بزالج Enhanced Reports) القاايي  القزيييي  همل -0

الاصوي ف  القاايي  اليالي  اليفصح عيها  وهمل ييزكس ذلك 

 على بحسين جودة الافصاح اليحاسب   ؟

ليحقوى اليزلوماب  الق  بقضييها باايي  الاعيال ا ما -5

القزيييي  وماهم  الدوافع واسباب القوجه نحوهما وما همو واقع 

الافصاح عن اليزلومات اليالي  وغي  اليالي  ف  البيئ  

 الز اقي  ؟ 

دوي سوق الز اق للاوياق اليالي  ف  بحفيي الوحدات  ما -3

عن القاايي   الاققصادي   لاعداد باايي  بزيييي   فضلاً 

 ؟ومات ف  ابخاذ الا اياتال ئيس  الق  بساعد مسقزيل  اليزل

 ـ هدف البحث 2

 يهدف البحث الى 

بيان اهميي  ومفهوم ودوافع ببي  القاايي  القزيييي  ودويهما  -0

ف  بوصيل اليزلومات الى اصحاب اليصالح لقيكيهم  من 

 بكوين صوية مقكامل  عن اداء الوحدة الاققصادي 

ط  الحد من الاصوي الق  بقصف اسجودة الافصاح بوبحسين  -5

فيه  القاايي  اليالي  من خلال وضع أنيوذج ماق ح لإعداد 

 باايي  بزيييي  للقاايي  اليالي  الاساسي  .  

بفزيل دوي سوق الز اق للأوياق اليالي  ف  بشجيع الوحدات  -3

الاققصادي  بإعداد باايي بزيييي  بسهم ف  ب قي  القاايي  

 ساسي  . الا

 أهمية البحث  -3

بقيثل ف   اهميي  الافصاح والدوي الذي ياوم فيه ف  بيظيم عيلي  

ومن ثم بحديد اليزلومات الق  عداد الاوائم اليالي  والقاايي  ا

ت  بقضييها القاايي  القزيييي   وبوصيلها الى مسقزيل  اليزلوما

يقضين اليسقويات اليكون   فضلاً عن محاول  بياء أنيوذج

ً ف  البيئ  الز اقي  وقديبه على  للأنيوذج وييكن بطبياه ب اغيابيا

ً القطويات الق  ج ت  بحسين جودة الافصاح اليحاسب  م اعيا

على اليحاسب  فك اً وميايس  ،  ومزلومات عن اليخاط  والف ص 

يا الق  من اليقوقع ان بلاق  قبول من قبل مسقزيل  اليزلومات، م

يؤدي الى يفع كفاءة وجودة القاايي  اليالي  وبالقال  بحسين جودة 

 الافصاح . 

 ـ فرضية البحث 4

 بسيد الدياس  الى ف ضي  اساسي   : 
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إلى زيادة جودة  (ABSيؤدي أنيوذج للقاايي  القزيييي  على وفق)

 الافصاح اليحاسب  وبلبي  حاج  مسقزيليها.

 عينة البحث  -5

بيجيوع  من اليصايف القجايي   اليديج  ف    بقيثل عيي  البحث

 ( مص ف.02سوق الز اق للأوياق اليالي  والبالغ عددهما  )

  ـ منهج وأدوات البحث6

ف  ضوء طبيز  اليشكل  وهمدف وأهميي  الدياس  بزقيد الباحث  على 

الييهج الاسقا ائ  من حيث الاطلاع واسقا اء الدياسات الزليي  

الق  بياولت موضوع الدياس  ، وكذلك الييهج الاسقيباط  الذي يقم 

من خلاله بسليط لضوء على مفاهميم القاايي  القزيييي  ، وجودة 

سقزقيد الباحث  على الادوات والوسائل الابي  الافصاح اليحاسب  .و

 للحصول على اليزلومات اللازم  لانجاز الدياس  وميها : 

بحليل محقوى القاايي  اليالي  وبا ي  الاداية لليصايف عيي   -0

البحث لفحص مدى بواف   اليف دات الق  يقضييها أنيوذج 

 القاايي  القزيييي .

الياابلات الشخصي  مع الاشخاص ذات الزلاق  واليسؤولين  -5

 بهدف الحصول على اليزلومات اللازم  لإنجاز الدياس  

القحليل الاحصائ  لاياس جودة الافصاح اليحاسب  من خلال  -3

 الاسقزان  بيااييس جودة الافصاح اليحاسب .

 ـ  حدود البحث 7

 أـ الحدود اليوضوعي  

 الصادية عن    القاايي  القزيييي  الايشادات الزام  لإعداد

 (EBRCابحاد بحسين باايي  الاعيال) 

   اليشاكل الخاص  بالقاايي  اليالي  وسقاقص  الدياس  على

ثلاث مشاكل يئيس  وهم  قصوي ال بح اليحاسب  كياياس 

للأداء والفشل ف  بوفي  اليزلومات غي  اليالي  والفشل ف  

 بوفي  مزلومات عن اليخاط  

الصادية  5151- 5102حدود اليماني  : الاوائم اليالي  لسي  ب ـ ال

 عن اليصايف عيي  البحث 

 

 

 

 

 المبحث الثاني

 الجانب النظري 

المفهوم والهدف لأنموذج تقارير الاعمال التعزيزية   -أولاا 

Enhanced Business Reporing   (EBR) 

الابفاق ف  ضوء الحاج  إلى دعم جودة الإفصاح اليحاسب  فاد بم 

(على بطوي  أنيوذجاً للقاايي    FASBو   AICPAبين كلا من )

اليالي  للحد من الانقاادات اليوجه   لأنيوذج القا ي  اليال  بشكله 

 Taskلجي  ) 5112(ف  اكقوب  AICPAالقاليدي إذ شكل )

Force  ب ئاس )paul Herring                       اليدي  السابق

م من خلالها الإعلان عن اليسخ  الاولى لقا ي  (الق  بAICPAلـ) 

بحسين الاعيال كقا ي  بزيييي للقاايي  اليالي  الاساسي  

يهدف لقحسين جودة وشفافي  اليزلومات اليسقزيل  لصيع [0[

الا اي ، ويسقيد اليجال الفك ي للإفصاح إلى خيس  عياص  بهدف 

 [5[يل   لقحايق ما

بيكين اصحاب اليصالح من يؤي  الوحدة الاققصادي  من   -0

 وجه  نظ  الاداية .

 جات أصحاب اليصلح  من اليزلوماتبساعد على بلبي  احقيا -5

 بؤكد على حق الجيهوي ف  مساءل  الوحدة الاققصادي  . -3

 بواف  الضيان لقخفيض فجوة القوقزات . -4

 :ـ [3]أما العناصر الرئيسة لتعزيز الافصاح هي 

أـ موثوقي  الانظي  :ـ بوفي  ضيانات الق  بزيز ثا  أصحاب 

اليصلح  باليزلومات الق  بواف هما الانظي  وهمذا ما أكد عليه 

الاطاي اليفاهميي  ف  الخصائص اليوعي  لليزلومات أ، بزب  

اليزلومات بصدق عن الظواهم  الاققصادي  الق  بسقهدف القزبي  

 عيها  . 

(  XBRLلغ ) ب ـ نش  اليزلومات :ـ بزد
1

بايي  بساعد الوحدات 

الاققصادي  على بواف  اليزلومات بشكل فويي واظهايهما بأي شكل 

 وحسب الحاج  .

الانيوذج سيسقي  على وفق  مزلومات مالي  وغي  مالي  :ـ -ج

اليزايي   اليحاسبي   ومقطلبات سوق الاوياق اليالي  غي  ان اغلب 

الوحدات الاققصادي  حددت مااييس مالي  وغي  مالي  داخلياً لاياس 

ادائها وبضيييها ف  القاايي  السيوي  لقساعد أصحاب اليصلح  

الشفافي   على يؤي  الوحدة الاققصادي  من وجه  نظ  الاداية وهمذه
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الف ص واليخاط   فضلا عنباود الى مز ف  اهمداف الاداية 

 . كليهياالي ببط  لدى الجانبين 

وسن قانون  5110د ـ مساءل  الوحدة الاققصادي  :ـ ادت اخفاقات 

2
SOX  الى زيادة ب كيي أصحاب اليصلح  على ض وية القيام

ا سيقضين الوحدات الاققصادي  بأعلى مزايي  السلوك الاخلاق  ، لذ

الافصاح القزيييي مزلومات بخص اليساءل   كيزلومات عن 

اليسؤولي  الاجقياعي  والبيئ  والصح  والامان وط ق اداية 

 اليخاط  .

همـ ـ لغ  الافصاح اليفهوم  :ـ اليزلومات اليفصح عيها ييبغ  

 كقابقها بلغ  سليي  ليقيكن اليسقزيلون من فهيها . 

( ط ق EBRالاعيال القزيييي )كيا جادل إطاي عيل باايي  

جديدة لاياس الأعيال وأنقج عن ذلك نياذج مخقلف  للإفصاح ، إلا 

انه  لم  يلب  كاف   مقطلبات اصحاب اليصالح ولا يسقزيل  

اليااييس كاف  الق  بوف هما البيانات الضخي . مع م وي الوقت ، 

إلى انيوذج مبادية القاايي   EBRبطوي إطاي عيل 

(. ومع ذلك ، GRI)  Global Reporting Initiativeالزاليي 

ي كي ف  الغالب على  GRIفإن الإصداي الحال  من أنيوذج 

قضايا الاسقدام  . فضلاً عن اليااين  مع أط  إعداد القاايي  

الأخ ى الق  بقضين موضوعات بقجاوز اليزايي  اليحاسبي   ، 

( ، 5103ليقكامل  مثل القاايي  اليقكامل  )اليجلس الدول  للقاايي  ا

ً نحو القفاصيل ، على ال غم من أن  قد  GRIإلا إنها أكث  بوجها

، إلا أنها لم بقبيى أو بياقش  EBRاشقيلت على بزض نياذج 

الحلول القكيولوجي  اليقادم  الق  يقطلبها عص  الحوسب  اليكثف  

  [4[ف  عص  الذكاء الاصطياع . 

اح يتيح للوحدات "إطار شامل للإفصبأنه  EBRحيث يز ف  

 اتذجونمالاقتصادية تواصل أفضل مع المستثمرين عن الا

المقترحة خلال الـسنوات المنصرمة من قبل العديد من المنظمات 

 [4[. المهنية والباحثين والتي لم تلق القبول العام "

بانها تقارير مالية تعتمد على ) [2[من قبل  EBRوكيا ع ف 

تقلل من لا تماثل المعلومات الإفصاح عن معلومات إضافية 

وتحسن من تقييم الوحدة الاقتصادية من قبل المستثمرين من 

خلال توافر معلومات تعمل على تقليل الفجوة بين القيمة السوقية 

 . المحتملة للوحدة الاقتصادية وقيمتها السوقية الحالية (

 

                                                           

 

ا ـ اهداف أنموذج )   ( EBRثانيا

 :ـ[2[الى    EBRنيوذج أإذ يهدف 

بزييي القاايي  الاساسي  بيزلومات إضافي  بساعد على بلبي   -0

احقياجات مسقزيل  القاايي  اليالي  كون اليزلومات اليفصح 

عيها ف  القاايي  اليالي  غي  كافي  لابخاذ ق ايات يشيدة من 

 قبل اليسقثي ين . 

بواف  مزلومات عن اليصادي ال ئيس  لخلق الايي  بالوحدات  -5

 مااس همذه اليصادي بيؤش ات مالي  أواء كانت بالاققصادي  س

% من الايي  السوقي  للوحدات 52غي  مالي  بالأخص لان 

ً بزود إلى موايد غي  مزق ف بها ف   الاققصادي  حاليا

 القاايي  اليالي  الأساسي  . 

على الايباح كيح ك يئيس    EBRغياب الق كيي ف   -3

بإفصاحات أساسي  للا ايات مع شفافي  اليزلومات وبزيييهما 

 حول اليزلومات اليح ك  للايي  . 

بياءً على ما سبق فأن باايي  الاعيال القزيييي  بزيل على بحسين 

جودة وشفافي  اليزلومات الق  بادمها الوحدات الاققصادي  الى 

مادم  القيويل واصحاب اليصلح  الاخ ون لقيكيهم من إبخاذ 

عل  بحويل الانيوذج  ق ايات بشكل أفضل . حيث ييصب الق كيي

من انيوذج يزقيد بشكل أساس  على اليزلومات اليالي  القاييخي  

إلى أنيوذج يقضين مح كات الايي  ذات الصل  ومؤش ات الاداء 

اليالي  وغي  اليالي  ومزلومات حول اسق ابيجي  الاداية وخططها 

وف صها و مخاط هما ، إذ يادم أنيوذج باايي  الاعيال القزيييي  

 ي  أوسع للأداء الحال  وفهياً أكب  ليسقابل الوحدة الاققصادي  .يؤ

ا   منافع ودوافع التقارير التعزيزية   -ثالثا

هميالك مجيوع  من الييافع الق  يحااها الافصاح عن القاايي  

 [8[[2[القزيييي  على اليدى الاصي  و الطويل وكالاب  :ـ 

واليساعدة ف  اليشايك  الفاعل  مع أصحاب اليصلح  ،  .0

ب شيد عيلي  ابخاذ الا ايات ، وبوضيح الزلاقات 

والالقيامات وباليل اليخاط  الي ببط  بسيز  الوحدة 

 الاققصادي  .

مساعدة الوحدات الاققصادي  ف  اسقغلال الف ص القجايي   .5

 الجيدة .

شفافي  القاايي  حيث بقضين كل الاضايا السلبي  والايجابي   .3

الى زيادة الثا  ف  الوحدة الاققصادي  والقحديات ميا يؤدي 

 وبزييي سيزقها بين أصحاب اليصلح  . 
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قدية إداية الوحدة الاققصادي  على اثبات فزاليقها وزيادة  .4

 الشفافي  ،ميا يؤدي إلى انخفاض كلف  يأس اليال .

بادم القاايي  القزيييي  وسيل  جيدة للابصال الاسق ابيج  مع  .2

 اصحاب اليصلح  .

ببين أن الهدف الاساس  من اعداد القاايي  القزيييي  همو  وميا سبق

باديم صوية شامل  عن أداء الوحدة الاققصادي  اليال  والبيئ  

والحوكي   واسق ابيجيقها بط يا  بيكن الوحدة الاققصادي  من 

باييم قديبها على خلق الايي  واليحافظ  عليها ف  الآجل الاصي  

ييي الانشط  اليضيف  للايي  والق  واليقوسط والطويل من خلال بز

بزيز الاداء البيئ  والاجقياع  والاققصادي ، فضلاً عن بزييي 

 الادية على القزاون بين أصحاب اليصلح  والوحدة الاققصادي  . 

إلى ان من اهمم الاسباب [8[ [9[كيا بوصلت كلاً من دياس  

يي  والدوافع الق  بشجع الوحدات الاققصادي  إلى اعداد القاا

 القزيييي  من وجه  نظ  اليسقثي ين ما يل  : 

لا يوجد يبط بين اسق ابيجي  الوحدة الاققصادي  واليخاط   .0

والقاايي  الحالي  ، فضلا عن ان اليزلومات الق  بقضييها 

 بلك القاايي  غي  كافي  لقاييم السلام  اليالي  للوحدة .

ج اليزلومات أن القاايي  الحالي  غي  كافي  ، ويجب أن يقم دم .5

 غي  اليالي  واليالي  بشكل افضل .

بزد البيانات اليوعي  مهي  لقاييم الاهميي  اليسبي  ، إلا إن   .3

 اليؤش ات الكيي  للأداء هم  الق  ييظ  اليها بأنها ض ويي  . 

يجب أن بكون القاايي  القزيييي  جيءاً من آليات اليساءل  ،أما  .4

ديدة لإش اف مجلس عن خلال بوكيد ط ف ثالث ،أو آليات ج

الاداية ،أو القصديق عليها من قبل اليساهميين ف  الجيزي  

 الزام  السيوي  . 

وميا سبق يقبين أن من أهمم الدوافع الق  بشجع الوحدات الاققصادي  

للإفصاح عن القاايي  القزيييي  الضغوط الق  بقز ض لها من قبل 

ثي ين ، وبيايد أصحاب اليصلح  ولاسييا اليحللين الياليين واليسق

احقياجابهم من اليزلومات الي ببط  بالأداء الاجقياع  والحوكي  

 والبيئ  . 

ا    EBRمكونات أنموذج  -رابعا

بضييت  AICPAمن قبل   EBRإن الصياغ  اليهائي  لأنيوذج 

أيبع مسقويات ييبغ  القا ي  عيها ضين با ي  بزيييي للقاايي  

 [01[اليالي  الأساسي  وهمذه اليسقويات هم  : 

 

 المستوى الأول : لمحة عن الأعمال  

 يقضين همذا اليسقوى من القاايي  القزيييي  مياقش  ما يل :ـ

 موجي للاضايا الاساسي  الق  بواجهها الوحدة الاققصادي  . -0

الاحوال الاققصادي  من ميظوي الاققصاد الكل  ف  اليياطق  -5

والبلدان الق  بيايس بها الوحدة الاققصادي  اعيالها بيا فيها 

الزوامل ال ئيس  مثل مزدلات القضخم ، نيو اليابج اليحل  

 الإجيال  ، اسزاي ص ف الزيلات ، واسزاي الفائدة . 

دان الق  بيايس القحليل السياس  للاضايا الأساسي  ف  البل -3

الوحدة الاققصادي  أعيالها فيها مثل السياسات القجايي  ذات 

الزلاق  ، والقحولات اليحقيل  للسلط  بين اليؤيد لاطاع 

 الاعيال واليزايض له . 

مياقش  للبيئ  القيافسي  الق  بزيل فيها الوحدة الاققصادي  بيا  -4

اط الاوة ف  ذلك الابجاهمات ، الاديات ، الاسق ابيجيات ، نا

والضزف ال ئيس  للييافسين ، ديياميكيات الز ض والطلب ، 

 بفضيلات اليبائن . 

الاضايا الاانوني  والاج اءات القيظييي  واللوائح الجديدة  -2

والا ايات الق  من الييكن أن بؤث  ف  البيئ  الق  بزيل بها 

 الوحدة  الاققصادي  .

ليسقهلكين ، القفضيلات الاجقياعي  الأساسي  ، أفضليات ا -2

 الابجاهمات الدييوغ افي  ، وبأثي  وسائط الاعلام . 

 المستوى الثاني : الاستراتيجية 

يقضين همذا اليسقوى لقا ي  الاعيال  القزيييي مياقش  ما يل  

]00] ]05] 

وصف ل ؤي  الوحدة الاققصادي  طويل  الاجل ومواطن الاوة  -0

ً  من ميظوي مواطن الاوة  إداية الوحدة الاققصادي  مبييا

 واليسبي  ف  سياق أداء الاعيال .اليطلا  

ً فيها  -5 نااط الضزف من ميظوي إداية الوحدة الاققصادي  مبييا

نااط الضزف اليطلا  واليسبي  ف  سياق أداء الاعيال 

والف ص الق  بواجه الوحدة الاققصادي  ف  سياق أداء 

 الاعيال .

ادي  ف  سياق أداء إداية اليخاط  الق  بواجهها الوحدة الاققص -3

 الأعيال .

 ي  وغي  اليالي  وم احل بحاياهابيان الاهمداف والغايات اليال -4

وصف الاسق ابيجي  الشامل  للوحدة الاققصادي  الق  بحدد  -2

مياقش  الزلاقات بين اسق ابيجيات وحدات الأعيال اليخقلف  
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مثل القكامل الافا  وال أس  ، بااسم قيوات القوزيع ، اليبائن 

 شق ك  . الي

 توى الثالث : الموارد والعمليات المس

يقضين همذا اليسقوى لقاايي  الاعيال القزيييي  مياقش  ما يل  

 :ـ [03[

 كفاءة إدارة الموارد المستثمرة : -1

 يقيثل ب أس اليال اليادي الق   : رأس المال النقدي الملموس

بقضييه قائي  الي كي اليال  إلا انه يقضين جوانب غي  

ً الق  بيايسها الإداية وبؤث  على قدية الوحدة  مليوس  أيضا

الاققصادي  ف  بيويل عيليابها مثل قديبها على الاقق اض و 

 الحصول على يأس اليال .

 : يقضين الجوانب غي   رأس المال المادي الملموس

اليليوس  الق  بحددهما الاداية وبؤث  على قييقها مثل سهول  

الوصول اليواد الخام إلى الوحدة الاققصادي   ، موقع الوحدة 

 الاققصادي  . 

 العلاقات الاجتماعية التي تبين مدى كفاءة إدارة رأس المال 

بيثل بحديد الزلاقات مع الوحدات الاققصادي  الاخ ى  :

ط اف الاخ ى الق  بزد همام  كابفاقيات الق اخيص ، والا

 الزاود ، اليشاييع اليشق ك  .

 : الجوانب التنظيمية التي تبين مدى كفاءة إدارة رأس المال 

وهم  اليوايد الق  ييبغ  بواف  مزلومات عيها وبقيثل 

بالزلامات القجايي  ى، وب اءة الاخق اع ، وقواعد البيانات ، 

 ليش  . وحاوق القأليف وا

 

بقيثل ف  بحديد خصائص  كفاءة إدارة رأس المال البشري : -2

الاوة الزامل  لديها ، واظهاي  مدى القادم ف  همذه الخصائص 

،كبيان مزايف وخب ات ومهايات اليوظفين واليهايات 

اليسقحدث  الق  يقيقزون بها ف  مجال عيل الوحدة 

 الاققصادي  ومزدل دويان الزيال  .

 

 : [03[كفاءة إدارة العمليات الرئيسة : وتتمثل في   -3

 .  وصف الزيليات الاساسي  الق  باوم بها الوحدة الاققصادي 

 . أساليب إداية الزلاقات الخايجي  الق  بسقزيل لإدايبها 

  بيان كيفي  إداية اليوايد الداخلي  اليسقزيل  بالزيليات مثل

واليلكي  الفك ي   بكيولوجيا اليزلومات ، ويأس اليال البش ي

 واليز ف  . 

 جات اليابج  عن الزيليات وبيان وإداية الخدمات والييق

 جات . وسياسات بسويق الخدمات والييق

  إداية اليخاط  اليسقزيل  لضيان أن مصالح حيل  الاسهم

والفئات الاخ ى من أصحاب اليصالح يقم حيايقها بصوية 

 سليي  . 

  المستوى الرابع : الاداء

 يقضين همذا اليسقوى من با ي  الاعيال القزيييي على ما يل  

]04] : 

مياقش  اليقائج الاساسي  على أساس مقطلبات اليزايي    -0

 اليحاسبي  الدولي .

مياقش  اليقائج ف  ضوء مؤش ات الأداء ذات الزلاق  والق   -5

بزيل على بواف  قدي إضاف  اليزلومات الق  لا بوف هما 

مااييس الاداء الق  بزقيد على اليبادئ اليحاسبي  اليابول  

 اليؤش ات اليالي  وغي  اليالي  .عيوماً بيا فيها 

 ابيجي  مياقش  نقائج مؤش ات الأداء ال ئيس  الق  ببين اسق -3

الوحدة الاققصادي  ف  إداية موايدهما واليخاط  الق  بواجهها 

 بيا فيها اليالي  وغي  اليالي  

مياقش  نقائج مااييس الأداء الق  بهدف إلى باييم أداء الوحدة  -4

الاققصادي  ف  الأسواق اليالي  مثل اليقوسط الي جح لقكلف  

 .م الزوائد اليقحاا  لحيل  الأسه يأس اليال ومجيوع

  

ا   ية الارشادات والمعايير التي تحكم إعداد التقارير التعزيز -خامسا

بساهمم اليبادئ آنف  الذك  ف  صياغ  القاايي  القزيييي  وكالقاال :ـ 

]02] 

اليبادئ القوجيهي  الصادية من اليجلس الدول  للقاايي   .0

 . IIRCاليقكامل  

اليبادئ القوجيهي  واليزايي  الصادية من مبادية الابلاغ  .5

 . GRIالزاليي  

اليزايي  الصادية من مجلس مزايي  محاسب  الاسقدام   .3

SASB  . 

 الابفاق الزالي  للأمم اليقحدة : الاسقدام   .4

( أصديت اليزياي ISOالييظي  الدولي  للقوحيد الاياس  ) .2

 52111الدول  لإداية البيئ  واليزياي 04111الدول  

 لليسؤولي  الاجقياعي .

( اليبادئ OECDميظي  القييي  والقزاون الاققصادي ) .2

 القوجيهي  للوحدات مقزددة الجيسي  .
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ا   جودة الافصاح المحاسبي  -سادسا

إن مصطلح الجودة بصوية عام  يشي  إلى صلاحي  الش ء 

الافصاح للغ ض الذي أعُِدَ من أجلهُ .وبال غم ما أثايهُ مفهوم جودة 

اليحاسب  من خلاف وجدل بين الباحثين والكُقاب والجهات اليهيي  

والاكادييي   ، إذ ان جودة الافصاح لاييكن أن يكون لها بز يف 

واحد بقفق الاط اف عليه بحكم اخقلاف وجهات اليظ  حول 

الكيفي  الق  ييكن اليظ  اليها الى الجودة من حيث اليحقوى او 

( )القفاصيل الواضح  الق  FAFع فقها ) اليضيون والحاج  حيث

بقضييها اليزلومات اليحاسبي  فضلا عن كونها مقاح  ف  الوقت 

) على انها كجودة للخصائص اليوعي   FASBاليياسب ( وع فها

لليزلوم  اليحاسبي  ميظي  بشكل هم م  كاليلائي  واليوثوقي  

فهم و وبقف ع الى القيثيل الصادق وامكاني  القحاق وقابلي  ال

)بانه الادية على الافصاح عن [ 02[وع فها  القوقيت اليياسب (

الاداء اليحاسب  للوحدة الاققصادي  بشكل يقواف  فيه الخصائص 

الاساسي  والقزيييي  لليزلومات ، بيزيى أن بكون اليزلوم  قابل  

للفهم واليااين  ويقم بوفي هما ف  القوقيت اليياسب بالشكل الذي 

ومن اليزلومات   .بحايق جودة القاايي  اليالي  ( ييكن من خلاله

الوايدة أعلاه ن ى إن جودة الافصاح لا بزقيد على احقياجات 

مسقزيل  اليزلوم  كون احقياجابهم مقبايي  ولا على نوع اليزايي  

اليحاسبي  اليسقخدم  ولا على كيي  الافصاح ، وإنيا  يجب ان 

بقصف اليزلومات الوايدة بالقاايي  اليالي  باليلائي  والقيثيل 

وإمكاني  مااينقها وقابل  للفهم ، فضلا عن بواف هما ف  الصادق 

الوقت اليياسب ليسقزيليها لقيكيهم من  ابخاذ ق ايات اققصادي  

 يشيدة  و  بخفيض لا بياثل اليزلومات .  

 عدةنجد أن همياك وجهات نظ  بقوافق مع ابجاهمات وفااً ليا سبق  

ف  الشكل ضح باسييها الى ابجاهمات مخقلف  كيا مو نه ييكنأ ى نو

(0) [02]. 

 

 

2.  

8.  

9.  

01.  

00.  

05.  

03.  

04.  

02.  

02.  

02.  

08.  

 تجاه جودة الافصاحوجهات النظر يوضح  :(1شكل )ال

 

لتحسين جودة الافصاح  ABSتوظيف التقارير التعزيزية  -12

 المحاسبي في ضوء الاطار المفاهيمي المشترك 

أشايت الزديد من الدياسات إلى ان الافصاح وفق 

القاايي القزيييي  يؤدي إلى بحسين جودة الافصاح ،إذ أن الافصاح 

عن الانشط  الاجقياعي  يؤدي إلى زيادة كفاءة الاياس الاققصادي ، 

 
 جودة الافصاح المحاسبي 

على 

 وفق 

 الاهداف 
ماهية أهداف التقارير 

المالية وتوجهات 

  الهيئات المهنية لذلك

الخصائص النوعية 

للمعلومات المحاسبية 

   اي ان المعلومات

الامتثال أو الالتزام 

  بالتشريعات والقوانين

التوسع بالافصاح من 

خلال الافصاح عن 

المعلومات المالية وغير 

  المالية بالتقارير المالية

توفير معلومات لأصحاب المصالح )المستثمرين( بالدرجة الاولى مما يمكنهم إتخاذ القرارات 

  الاستراتيجية الرشيدة 
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وذلك لأن بوفي  مزلومات عن الانشط  الاجقياعي  مفيدة ف  بفسي  

بم الاياس  ولاسييا ف   الق  عن ط ياها  الط ق والظ وف

الحالات الق  بكون فيها اليزلومات اليسقزيل  غي  واضح  ، فضلاً 

عن الحاج  لوجود بفسي ات مزاول  للإج اءات اليحاسبي  اليقبز  

لبيان أث هما على البيئ  اليحيط  بها واليجقيع ميا يسقليم السز  

 لقطوي  اليحاسب  والقاايي  الق  بيقجها . 

إلى أن الاداء اليقوفق لاسق ابيجيات  [02[  وأشايت دياس

ً ما بحصل على يؤوس  الاسقدام  للوحدات الاققصادي  غالبا

الاموال بشكل أفضل كونها بواجه قيود اقل على يأس اليال ،كيا 

 أن بحسين ف ص الحصول على القيويل من الييكن أن ي جع إلى : 

بخفيض بكاليف الوكال  نقيج  بزييي مشايك  اصحاب  -0

 اليصلح  . 

 بخفيض لا بياثل اليزلومات بسبب زيادة الشفافي  . -5

 

ويزد الافصاح عن الانشط  البيئي  الاداة والاسلوب الق  عن 

ط ياها بسقطيع الوحدة الاققصادي  إعلام كاف  الاط اف اليسقفيدة 

وانزكاس ذلك على الاوائم  بأنشطقها اليقيوع  ذات الأث  البيئ 

اليالي  ،و من أب ز الانشط  الق  بؤث  بصوية مباش ة على البيئ  

وبحاق ميافع كبي ة لليجقيع بقيثل ف  الانشط  الخاص  بقييي  

اليوايد البش ي  والحفاظ عليها ،والانشط  الخاص  بحياي  

ا اليسقهلك ، والانشط  الخاص  بحياي  البيئ  والحفاظ على موايدهم

، كيا يقم الافصاح عن اليزلومات غي  اليالي  ذات القأثي  البيئ  

ف  مقن الاوائم اليالي  إذا كان من الييكن بادي هما بشكل مزاول ،أما 

اليزلومات البيئي  الكيي   أذا كانت ذات أهميي  نسبي  عالي  يقم 

الافصاح عيها بقا ي  م فق للاوائم اليالي  أو ضين الايضاحات 

حيث أن القوسع ف  الافصاح اليحاسب  عن [08[. اليقيي  

مزلومات الاسقدام  البيئي  والاجقياعي  فضلا عن البزد الاققصادي 

يزيل على بحسين شفافي  القاايي  اليالي  والقأثي  على الايي  

السوقي  للوحدة الاققصادي  بشكل ايجاب  وعلى قييقها الاققصادي  

للإفصاح عن البزد  الهدف ال ئيساليال  وهمو ما يحاق وأدائها 

بسزى اليها الوحدات الاققصادي وبحايق الاسقدام   الق  

 الاققصادي  .

ولدعم وبزييي حوكي  الش كات ييبغ  وجود نظام فزال للقاايي  

اليالي  يقصف بالشفافي  وبالشكل الذي يكفل بوفي  الادي اليياسب 

ادي  ليس ليساهمييها من اليزلومات اليلائي  عن أداء الوحدة الاققص

وادايبها فاط ، وإنيا لكاف  أصحاب اليصالح الاخ ين الذين 

يسقزيلون اليزلومات الوايدة ف  الاوائم اليالي  الييشوية للوحدة 

الاققصادي  لابخاذ ق ايابهم ، كاليسقثي ين الحاليين والي بابين 

واليوظفين واليا ضين وغي همم ويلزب الافصاح عن اليزلومات 

حيويا ف  بحايق الغ ض الاساس  للحوكي  وهمو بخفيض دويا 

اليخاط  واض ايا بضايب اليصالح بين الوحدة الاققصادي  

كيا ان اليام الوحدات الاققصادي  [09[والاط اف ذات الزلاق  

بالإفصاح عن مزلومات الاسقدام  يؤدي إلى بحسين حوكي  

د الش كات وبطبيق ميايسات أكث  أخلاقي  وانخفاض الفسا

وال شوة وبوفي  اليزلومات اليالي  اليوثوق بها من قبل اليسقثي ين 

 واليييد من الشفافي  وباييد إداية الايباح . 

وف  ضوء ما سبق يقبين ان ليس هميالك ابفاق واضح وكامل حول 

الزلاق  بين جودة الافصاح اليحاسب  والافصاح عن مزلومات غي  

لاق  بين جودة الافصاح ، الز[51[اليالي  ، إذ اشايت دياس  

والافصاح عن مزلومات غي  اليالي   بأخذ احد الشكلين أما علاق  

ببادلي  أو علاق  بكاملي  ، إذا كانت الزلاق  بكاملي  فإن الوحدة 

الق  بيقاز بجودة مزلومابها الزالي  يكون لديها حافي  الاققصادي  

م  وبالقال  للإفصاح عن كاف  أنواع اليزلومات كيزلومات الاسقدا

من الييكن أن بأخذهما كآلي  للق ويج عن الوحدة .  أما اذا كانت 

الزلاق  ببادلي  و جودة اليزلومات للوحدة الاققصادي  ميخفض  فقلجأ 

الوحدة  إلى الافصاح عن مزلومات الاسقدام  كآلي  لقزويض 

كيا بم اضاف  فصل ف  الاطاي  الياص ف  جودة مزلومابها .

خاص بالز ض والافصاح اذ يكي  2018بلاغ اليال  اليفاهميي  للا

بشكل كبي  على ان الز ض ييبغ  أن يؤدي إلى بدعيم نفزي  

على   Jenkinsاليزلومات بزد أن بم يفع الياق احات من قبل لجي  

ض وية بحسين الافصاح الحال  ووجود اطاي يحكم عيلي  

 . [02[الافصاح لقفادي الافصاحات غي  اليقياثل  

على ض وية أن بقضين القاايي  اليالي  مزلومات [50[أشاي كيا 

غي  مالي  فضلاً عن اليزلومات اليالي  وبقضين الافصاح الكاف  

عن أبزاد الاسقدام  لغ ض اليساعدة ف  مواجه  مقطلبات اليجقيع 

اليدن  ومقطلبات اليجقيع اليدن  من جه  أخ ى . إذ يزد الهدف 

بوفي  مزلومات ملائي  ومفيدة ال ئيس  للاوائم اليالي  همو 

لليسقزيلين اليخقلفين لأغ اض ابخاذ الا اي ف  ما يخص 

بخصيص اليوايد والاسقثياي والائقيان .  وييكن اليظ  إلى جودة 

 الافصاح من خلال مدخلين أساسين:

يزقيد على احقياجات مسقزيل  اليزلومات أي ميفزقها : الاول

 .بخصيص أو بوزيع الاموالبا ايات ليسقزيليها والي ببط  
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حياي  اليلاك واليسقثي ين من خلال بوفي  اليزلومات  الثاني :

ومات بالصدق واليلائي  اليطلوب  من قبلهم وان بقصف همذه اليزل

 ما يحاق مسقويات عالي  من الشفافي  .والكفاي  

وبيا أن الاهمداف الاساسي  للأفصاح الطوع  عن مزلومات غي  

سزى الوحدات الاققصادي  إلى بحاياها مقيثل  ف  اليالي   والق  ب

 -:[55[الاهمداف القالي 

 بخفيض عدم القأكد لدى اليسقثي ين الحاليين أو الي بابين . -0

بخفيض لا بياثل اليزلومات بين الاط اف الخايجي   -5

 والداخلي  .

بواف  اليييد من اليزلومات لليسقثي ين لاسقزيالها ف  القاييم  -3

 سقثيايي . وابخاذ الا اي الا

 .ي  اليقدفا  للوحدة الاققصادي بادي  القدفاات الياد -4

 المبحث الثالث

 الجانب التطبيقي

بهدف الباحث  ف  همذا الفصل إلى بياء انيوذج ماق ح للقاايي  

القزيييي  لقزييي جودة الافصاح اليحاسب  ، اذ أن بإمكان 

اليالي  الانيوذج الياق ح القغلب على الاصوي ف  القاايي  

الاساسي  بزد بطوي ه وصولا إلى با ي  بزيييي يضاف الى 

 الاساسي  .   EBRالقاايي  اليالي  الاساسي  مقضييا مكونات ال

هيكل الانموذج المقترح لتوظيف التقارير التعزيزية  3-1-1

 جودة الافصاح المحاسبي لتحسين

 مسقويات ،:ـ   يقضين هميكل الأنيوذج الياق ح ثلاث 

 ABSى الاول ـ مفاهميم القاايي  القزيييي  على وفق اليسقو

 ،واهمدافها ، واصحاب اليصلح  

اليسقوى الثان  ـ اليبادئ الحاكي  لإعداد همذه القاايي  ، 

 والخصائص اليوعي  لليزلومات اليفصح عيها .

اليسقوى الثالث ـ الشكل الياق ح للقاايي  القزيييي  واقسام القاايي  

وكيا  اليزلومات الق  بقضييها همذه القاايي  القزيييي  ، ومحقوى

 . (0موضح ف  الجدول )

 ( الانموذج المقترح1جدول )

 ت المحور ت اسم الفقرة الهدف

توافر معلومات عن الوضع 

العام  للوحدة الاقتصادية 

 والقطاع الذي تنتمي اليه

 1 نبذة تاريخية عن الوحدة الاقتصادية

معلومات عن الوحدة 

 الاقتصادية

1 

 2 الهيكل التنظيمي للوحدة الاقتصادية

 3 تاريخ تأسيس الوحدة الاقتصادية

 4 الموقع والبريد الالكتروني للوحدة  عبر الأنترنيت

 5 بيانات عن الزبائن الرئيسين

 6 عدد الدول التي تعمل بها الوحدة الاقتصادية

الاقتصادية ) القيادة ، العمل الاجتماعي ، المساءلة ، الاداء  قيم الوحدة

 الابتكار ، التميز(

7 

 8 رؤية ورسالة الوحدة الاقتصادية

 9 جات والخدمات والعلامات التجارية الرئيسةووصف المنت

 11 اجمالي عدد الموظفين حسب الجنس وعقد العمل

توفير معلومات عن استراتيجية 

الوحدة الاقتصادية والمخاطر 

ق ادارتها من ائوالفرص وطر

 قبل الوحدة الاقتصادية

 11 اجمالي رؤوس الاموال مقسمة وفقا لحقوق المساهمين والديون

استراتيجية الوحدة 

 الاقتصادية

2 

 12 جات المقدمةوكمية الخدمات والمنت

 13 الاقتصاديةالتغيرات في العمليات او الموقع وتوسيع الوحدة 

 14 التغيرات في عمليات تشكيل رأس المال وهيكل حصص رأس المال

 15 جاتوالتغير في سياسة جودة الخدمات والمنت

 16 انشطة البحث والتطوير

 17 الاستراتيجية العامة والاهداف

 18 الاستراتيجية المالية والتسويقية

 19 على النتائج الحالية والمستقبلية تأثير الاستراتيجية المتبعة

تقرير الرئيس التنفيذي حول الاستدامة واستراتيجياتها المتبعة من قبل 

 الوحدة الاقتصادية

21 

 21 تقرير لوصف الفرص والمخاطر الرئيسة

 22 عدد خروقات البيانات 

 23 وصف منهج تحديد ومعالجة مخاطر أمن البيانات

وافر الحد الادنى من ت

مالية فضلا الغير المعلومات 

اشراك اصحاب  24 قائمة بإصحاب المصلحة الرئيسين

 المصلحة

3 

القضايا ذات الاولية لأصحاب المصلحة وكيفية تعامل الوحدة الاقتصادية  25 
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عن المعلومات المالية للوفاء 

 باحتياجات اصحاب المصلحة.

 

 

 . معها

 26 .يقوم بها مجلس الادارة لتجنب تضارب المصلحةالعمليات التي 

عمليات التشاور بين مجلس الادارة واصحاب المصلحة في 

   الموضوعات البيئية والاجتماعية والاقتصادية

27 

 28 كمية الاسهم المتداولة تاريخيا

معلومات عن اسواق 

 المال

4 

 29 كمية الاسهم المتداولة نهاية السنة

 31 السهم التاريخيسعر 

 31 سعر السهم نهاية السنة

 32 حيازة الاسهم الاجنبية

 33 توزيع ملكية الاسهم على المستثمرين

 34 سنوات التواجد في سوق الاوراق المالية

 35 معدلات التداول والسيولة والربحية

توافر معلومات تساعد على 

بالوحدة تقييم المخاطر المحيطة 

الاقتصادية وقدرتها على 

 ادارتها

 36 مخاطر ذات العلاقة بقصور الكفاءة المالية

معلومات عن 

 المخاطر

5 

 37 مخاطر ذات العلاقة بقصور الكفاءة الادارية

 38 مخاطر ذات العلاقة بقصور الكفاءة الفنية

 39 مخاطر ذات العلاقة بالهيكل التمويلي

 41 رأس المال مخاطر عدم كفاية

 41 مخاطر مخالفة تعليمات اسواق رأس المال

 42 مخاطر الموارد البشرية

 43 مخاطر المنافسة

 44 مخاطر التمركز الاستراتيجي

 45 مخاطر ذات العلاقة بالقيمة المتحققة لحملة الاسهم

 46 السياسات المتبعة لإدارة المخاطر

 47 الاهداف الاستراتيجيةالانحراف عن 

 
 

 

توافر معلومات تبين مدى التزام 

الوحدة الاقتصادية بالقواعد 

 الاخلاقية

مدى اتباع المبادئ التوجيهية لمنظمة التنمية والتعاون الاقتصادي 

 ،توافر سياسة لاحترام اخلاقيات الاعمال التجارية

48  

 الاخلاقيات والنزاهة

 

 

 

 

6 

الخسائر المالية الناتجة عن الاجراءات القانونية مجموع مبالغ 

المرتبطة بالاحتيال والتداول من الداخل ومكافحة الاحتكار أو السلوك 

 المضاد للتلاعب والمنافسة

49 

قياس كلفة رأس المال لكل سهم 

 وبيان القيمة المحققة للسهم

عدد ÷تكلفة رأس المال لكل سهم = المتوسط المرجح لتكلفة رأس المال 

 الاسهم .

51 

معلومات عن القيمة 

المحققة لحملة 

الاسهم والمقاييس 

 المالية

7 

 51 عدد الاسهم÷ القيمة المحققة لكل سهم = الربح الاقتصادي 

 52 معدل العائد على حقوق الملكية

 53 معدل  العائد على الموجودات

 54 نسبة الرفع المالي

 55 معدل نمو المبيعات

 56 معدل العائد على المبيعات

 سياسة توزيع الارباح

 

57 

 58 توقعات الربح 

 المعلومات المستقبلية

8 

 59 توقعات المبيعات

 61 نمو أرباح الشركة المتوقعة على مدى خمس سنوات

وصف للعوامل التي ستؤثر على الإيرادات المستقبلية بما في ذلك 

وقيمة الأسواق العالمية ، وأسعار الفائدة ، وتقلب معدلات الادخار ، 

 العملات

61 

توافر معلومات عن الاداء 

الاقتصادي والاثار الاقتصادية 

غير المباشرة للوحدة 

 الاقتصادية .

 IFRS 62البيانات المالية  استناداا لمعايير الابلاغ المالي الدولي 

 الانشطة الاقتصادية

9 

 63 التشغيلالايرادات وتكاليف 

 64 الارباح المحتجزة

مقابل مجموعة من  لمصرف تحليل التغييرات من سنة إلى أخرى ل

البنوك النظيرة للنسب التالية: العائد على الأصول ، العائد على حقوق 

الملكية ، نسبة الكفاءة ، دخل الرسوم كنسبة مئوية من إجمالي 

الإيرادات ، النسبة المئوية لمساهمة  الخدمات المصرفية التجارية إلى 

 إجمالي الدخل.

65 
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 66 والاستثمارات الاجتماعية الاخرىالتبرعات ومكافآت الموظفين 

 67 تغطية الالتزامات الخاصة بالوحدة الاقتصادية

 68 الاعانات التي تقدمها الحكومة

 69 السياسات المحاسبية للوحدة الاقتصادية

اجراءات التوظيف المحلي  للوحدة الاقتصادية ونسبة موظفي الادارة 

 الهامة .العليا في وظائف العمليات 

71 

 71 تطوير استثمار البنى التحتية

 72 الحصة السوقية الحالية والمستقبلية .

 73 اجراءات منع الاحتكار ومنع الاضرار بالمستهلكين

 74 احترام قواعد المنافسة .

أن توفير هذه المعلومات له 

اهمية كبيرة لمستعملي كونها 

توضح مدى استدامة الوحدة 

الاقتصادية والاثار البيئية 

لأنشطتها ، وقدرتها على 

استغلال وادارة الفرص 

 والمخاطر.

 75 الالتزام بالقوانين والتشريعات البيئية

 الانشطة البيئية

11 

 76 تكاليف تشغيل انشطة الحفاظ على البيئة

 77 تقارير التدقيق البيئي

 78 التكنولوجياانشطة مكافحة تلوث البيئة والاستثمار في 

 79 الشهادات البيئية الممنوحة للوحدة الاقتصادية

الكلف الحالية والمحتملة الناتجة عن مخالفة الوحدة الاقتصادية لقوانين 

 حماية البيئة

81 

 81 التأثير السلبي لأنشطة الوحدة الاقتصادية على البيئة

 وسائل التشغيل الطاقة الي يتم توفيرها نتيجة تطوير كفاءة
82 

الخطط المستقبلية لإدارة الاثار البيئية تكون ملحقة بموازنة تقديرية 

 ومدة زمنية لمتابعة التنفيذ .

83 

 84 جاتومبادرات الحد من الاثار السلبية البيئية للخدمات والمنت

 85 اكتشاف مصادر جديدة للطاقة

 86 ادارتها من قبل الوحدة الاقتصادية .المخاطر البيئية المحتملة وطرق 

أن توفير هذه المعلومات له 

اهمية كبيرة لمستعملي كونها 

توضح مدى استدامة الوحدة 

الاقتصادية والاثار الاجتماعية  

لأنشطتها ، وقدرتها على 

استغلال وادارة الفرص 

 والمخاطر.

 87 مهارات وخبرات العاملين ودوافعهم نحو الابتكار

 الانشطة الاجتماعية

11 

 88 القدرة على تنفيذ الاستراتيجية والتحسين المستمر للأداء

 89 القيم الاخلاقية من خلال الاعتراف بحقوق الانسان

جات على ووصف للتأثيرات السلبية الناجمة من انتاج الخدمات والمنت

 العاملين

91 

 91 والتأمينات والرعاية الصحيةخطط ترقيات العاملين لمعاشات التقاعد 

عدد الموظفين المدربين على مواجهة الفساد والسياسات المتبعة 

 للقضاء عليه

92 

 93 خطط منح حوافز العاملين المستقبلية

 94 صحة وسلامة العاملين

 95 المشاركة في برامج التنمية للمجتمع )التعليم / الصحة(

 96 التبرعات للمنظمات للخيريةمعلومات عن 

ق ادارتها من قبل ائالافصاح عن المخاطر المحتملة اتجاه العاملين وطر

 الادارة

 

97 

عدد المشاركين في مبادرات محو الامية المالية للزبائن الذين لا 

 يتعاملون مع المصارف أو اللذين يعانون من نقص في المصارف 

98 

المؤهلة والمستحقة للبرامج المصممة لتنمية عدد ومبالغ القروض 

 المجتمع ودعم المشروعات الصغيرة

99 

هيكل الحوكمة متمثلة بلجان مجلس الادارة ، وأية لجان اخرى مسؤولة  

 عن القرار

111 

 الحوكمة

12 

 111 تفويض السلطة إلى كبار الموظفين التنفيذيين

 112 سجل حضور لاجتماعات المجلس

تعيين منصب تنفيذي لتحمل المسؤوليات البيئية والاقتصادية 

 والاجتماعية

113 

اجراءات وضع وتعزيز معرفة مجلس الادارة بالأنشطة البيئية 

 والاقتصادية والاجتماعية

114 

عمليات تقييم أداء مجلس ادارة الوحدة الاقتصادية لحوكمة والأنشطة 

 . البيئية والاجتماعية والاقتصادية

115 

دور مجلس الادارة في مراجعة فاعلية عمليات ادارة الوحدة الاقتصادية  116 
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 لمخاطر الانشطة البيئية والاقتصادية والاجتماعية

دور مجلس الادارة في تحديد الفرص والمخاطر البيئية والاقتصادية 

 والاجتماعية وادارتها.

117 

 118 الموظفين التنفيذيين ومجلس الادارة .سياسة الاجور بالنسبة  لكبار 

بناء توقعات أكثر دقة مما 

يترتب عليها تطوير التقارير 

المالية كونها مقاييس تؤثر 

 وتنعكس على القيم المالية

مالية الغير المقاييس  119 المقاييس غير المالية خاصة بالزبائن

بخلاف رأس المال 

 الفكري

13 

 111 خاصة بالموظفينالمقاييس غير المالية 

 111 المقاييس غير المالية خاصة بالجودة

 112 المقاييس غير المالية العامة

توافر عن معلومات عن اهم 

موارد الوحدة الاقتصادية 

ولاسيما في ظل الاقتصاد 

 المعرفي.

معلومات عن رأس  113 مؤشرات رأس المال البنائي

 المال الفكري

14 

 114 المال الخاص بالعلاقاتمؤشرات رأس 

 معلومات عن مشاريع البحث والتطوير
115 

 ن اليصدي من اعداد الباحثقي

 (. 5فصاح وكيا موضح ف  جدول )القزيييي  للا يف عيي  البحث عن البيود دول القال  بيبن مدى القيام اليصاوالج

 البنود التعزيزيةملخص نتائج مدى التزام المصارف عينة البحث بالافصاح عن  :(2جدول )
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 ناليصدي من اعداد الباحثقي

يبين الجدول أعلاه ضزف واضح ف  القيام اليصايف القجايي  

عيي  البحث بالإفصاح عن أنشط  الاسقدام  وفق مقطلبات 

الانيوذج الياق ح بزد م اجز  وفحص القاايي  اليالي  الييشوية 

 واليصادق عليها وببين ما يل :

%( 52ن بيسب  )كا 5102كان أعلى مسقوى للافصاح لسي   .0

ليص ف الشيال ومص ف الابحاد وادنى مسقوى للافصاح 

%( ليص ف القجايي الز اق  ومص ف 50كان بيسب  )

 سوم .

%( 59كان بيسب  ) 5102كان أعلى مسقوى للافصاح لسي   .5

%( ليص ف الخليج القجايي  58ليص ف الشيال وبيسب  )

%( ليص ف 55وادنى مسقوى للافصاح كان بيسب  )

 ي الز اق  ومص ف بابل ومص ف سوم .القجاي
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%( 35كان بيسب  ) 5108كان أعلى مسقوى للافصاح لسي   .3

%( ليص ف بغداد ومص ف 30ليص ف الشيال وبيسب  )

%( 53الخليج القجايي وادنى مسقوى للافصاح كان بيسب  )

 ليص ف بابل.

%( 34كان بيسب  ) 5109كان أعلى مسقوى للافصاح لسي   .4

يي  ومص ف بغداد وادنى مسقوى ليص ف الخليج القجا

 %( ليص ف سوم .54للافصاح كان بيسب  )

%( 39بيسب  ) 5151كان أعلى مسقوى للافصاح لسي   .2

ليص ف بغداد لسي  وأدنى مسقوى للافصاح ليص ف  بابل 

 %( على القوال .52% و 54وسوم  بيسب  )

أن اخقلاف نسب مسقوى القيام اليصايف عيي  البحث  .2

بالإفصاح عن أنشط  الاسقدام  يزود إلى الخب ة الادايي  

واليامي  بطبيق القزلييات واللوائح مقطلبات البيك الي كيي 

( نجد أن الزيي  لم 08الز اق  ، وبال جوع إلى الجدول )

بطبق الزديد من فا ات الانيوذج  ،وقد بم بطبيق بزض 

الفا ات بشكل جيئ  وهمو ما عكس القفاوت ف  نسب الالقيام 

 حسب قائي  الفحص اليزدة لهذا الغ ض.

بؤكد اليزلومات اعلاه على الحاج  لقزييي القاايي  الاساسي  

بيا يقضييه   الياق ح  ABSبأنيوذج القاايي  القزيييي  على وفق 

ومن  من مزلومات لقحايق مسقوى اعلى من اليلائي  واليصداقي 

 ثم زيادة جودة الافصاح .

وييكن بوضيح كيفي  قياس مسقوى القيام اليصايف القجايي  عيي  

البحث بالافصاح عن مكونات الانيوذج الياق ح وفق اليزادل  

 القالي :

 (1)                                           %111المتطلبات *المتطلبات التي تم الافصاح عنها / اجمالي                                

 مفردة ABS  =151عدد المفردات المقترحة لإعداد التقارير التعزيزية على وفق 

 (2)               عدد المفردات×عدد السنوات السلسلة الزمنية ×ـ المعدل الاقصى لتواجد كل مفردة = عدد المصارف التجارية 

                                                15  ×5×115 =8625                                                                           (3) 

وف  ما يل  بيان مدى بواجد مكونات القاايي  القزيييي  اليزدة من 

قبل الباحث  والذي يقم الاخقباي على اليصايف اليديج  ف  سوق 

 – 5108 – 5102 – 5102الز اق الاوياق اليالي  وذلك للسيوات 

  بالاعقياد على اليزادلات السابا  :  5109-5151

 نموذج المقترحومن ثم تكون نسبة توافر عناصر الا 

          =2378/8625 ×111  =27 %                     (4) 

نلاحظ من الجدول اعلاه ضزف واضح ف  القيام اليصايف 

القجايي  عيي  البحث بيقطلبات الافصاح عن  مكونات الانيوذج 

الياق ح  بزد فحص وم اجز  القاايي  اليالي  الييشوية واليصادق 

 ( .5151-5102)عليها للفق ة 

كيا يقضح أن  الزياص  اليحاا  لخاصي  اليلائي  والقيثيل الصادق 

من خلال فحص القاايي  اليالي  لليصايف القجايي  عيي  البحث 

  للاسق شاد بيدى خواص ال ئيسبقواف  بيسب مقدني  إذ بيثل ال

بواف  خاصي  اليلائي  ف  القاايي  اليالي  والق  بيزكس على جودة 

اح ف  لليصايف القجايي  الز اقي  من خلال بضيييها الافص

مزلومات حول بوقزات الاداية للسيوات الاادم  و مزلومات عن 

اليااييس الغي  اليالي  ، كيا بزقيد الباحث  ف  القحاق من مسقوى 

القيثيل الصادق ف  القاايي  اليالي  لليصايف القجايي  الز اقي  

لومات اليالي  وبحليل الاداية عيي  البحث من خلال بواف  اليز

لليزلومات اليالي  وغي  اليالي  وبضيييها اليزلومات اليسقابلي  

مقيثل  بالف ص واليخاط  و الخطط اليسقابلي  للإداية  ومزلومات 

 عن الاداية ومادم  القيويل . 

 

 المبحث الرابع

 الاستنتاجات والتوصيات

 الاستنتاجات -أولا

ف  ما بضييه همذا البحث بجانبيه )اليظ ي من خلال ما بم مياقشقه 

والزيل  ( بوصلت الباحثقان ليجيوع  من الاسقيقاجات وما ب اه 

من بوصيات وحلول لحل مشكل  البحث والقطبيق الفزال لف ضيابه 

 وكيا يأب :

الافصاح عن انشط  الاسقدام  من قبل اليصايف القجايي   -0

 ض اليزلومات الز اقي  للزيل ف  إطاي الشفافي  من خلال ع

غي  اليالي  ف  باايي  بزيييي  فضلا عن باايي هما الاساسي  

وبيان مدى مساهميقها ف  بحايق ال فاهمي  الاجقياعي   



 

 

23 (10-24)  

 2024كانون الاول  ،2، العدد 9د المجل توظيف تقارير ..... –ايناس وابتهاج   مجلة كلية الكوت الجامعة

والاققصادي  وحياي  البيئ  يساعدهما ف  بزييي ثا  اليسقثي ين 

 وأصحاب اليصالح.

لم يؤخذ سوق الز اق للأوياق اليالي  ف  الاعقباي القغي ات  -5

ف  بزلييات الافصاح ولاسييا الافصاح عن انشط   الحاصل  

الاسقدام  وبشجيع الوحدات الاققصادي  اليديج  ف  سوق 

 عيها .  الز اق للأوياق اليالي   ف  الافصاح

عدم بواف  دليل  موحد ف  سوق الز اق للأوياق اليالي    -3

يقضين مؤش ات خاص  بأنشط  الاسقدام   بقلاءم مع 

 اقي .مقطلبات البيئ  الز 

لا بزط  القاايي  اليالي  القاليدي   صوية كامل  عن وضع  -4

ما يف ض  ، ادي  ولاسييا على اليدى الطويلالوحدة الاققص

على الوحدات الاققصادي  الافصاح عن اليزلومات غي  

اليالي  )البيئي ، الاققصادي  والاجقياعي  ( إلى جانب 

ليزلومات اليزلومات اليالي  لقلبي  احقياجات مسقزيل  ا

بالاسقفادة من أنيوذج القا ي  القزيييي والذي يقضين اطاي 

 شامل للإفصاح عن اليزلومات غي  اليالي  .

ا   التوصيات –ثانيا

بياءً على ما بوصلت اليه الباحث  من اسقيقاجات فانها بادم ف  

 مجيوعها من القوصيات والق  بضييت الاب  :

ياق اليالي  لقزلييات اعادة اليظ  من قبل سوق الز اق للأو  -0

ً ف  السوق للوحدات الاققصادي    الافصاح اليزيول بها حاليا

ً فييا يقزلق بالإفصاح عن الاسقدام  بكاف   اليديج  خصوصا

 انشطقها  وبوفي  قدي من الاليام ف  الافصاح عن الاسقدام  .

اصداي مؤش ات بخصوص ابزاد الاسقدام  من خلال دليل   -5

للأوياق اليالي  يقضين ابزاد موحد ف  سوق الز اق 

 الافصاح وعلى وفق خصوصي  ومقطلبات البيئ  الز اقي  .

القوعي  الثاافي  لليسقثي ين من خلال نش ات السوق بأهميي    -3

الافصاح عن الاسقدام  او اهميي  قيام الوحدات الاققصادي  

اليديج  ف  السوق بالإفصاح عن مساهميابها البيئي  

 والاجقياعي  والاققصادي  

ض وية بحايق اليلائي  بين اليحقوي اليزلوماب  الق   -4

خلال بطوي  نظام لليزلومات بقضييه باايي  الاعيال من 

يزكس الخصائص اليوعي  لجودة اليزلوم  اليحاسبي  ف  

ً ليا بقطلبه  ضوء الاسقزان  بالإطاي اليفاهميي  اليشق ك وفاا

 الظ وف اليحيط  بالقطبيق.

 الهوامش 

(0)
 XBRL همو اخقصاي لزبايةExtensible Business 

Reporting Language القجايي  ، أي لغ  باايي  الأعيال

اليوسز ، وييكن بواسط  همذه اللغ  نال البيانات اليالي  من خلال 

وب مييهما ف  صيغ ما وءة إلكق ونياً  Taxonomies مصطلحات

اليقوقع  IFRS بشكل يقوافق مع مزايي  إعداد القاايي  اليالي 

انقشايهما عاليياً، أي بوحيد اليصطلحات اليقزلا  بالقاايي  اليالي  

  الوصول إلى اليزلومات الق  بقضييها ومااين  لسهول  وس ع

 .محقويابها بزضها مع بزض

 
Sox 

(2)
يزد من اكث  الاوانين بأثي اً ف   Sarbanes Oxleyقانون 

مهي  اليحاسب  ، صدي الاانون ف  الولايات اليقحدة الام يكي  عام 

لدعم القحكم اليؤسس  واسقزادة ثا  اليسقثي ين ، م ي  5115

واليائب   Paul Sarbanesقبل السييابوي الام يك   الاانون من

Michael Oxley   وذلك اسقجاب  لزدد من كب ى الش كات

والفضائح اليحاسبي  الق  أدت إلى فادان ثا  الجيهوي ف  اليحاسب  

 والابلاغ اليال  "
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